

DIREÇÃO GERAL SUPERVISÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO
EDITAL DE INGRESSO Nº 12/ 2024 – DG/FCMA


A Faculdade do Centro Maranhense - FCMA, mantida pela Unidade de Ensino Superior do Centro Maranhense Ltda. - UNICENTRO, credenciada pela Portaria MEC n. 135/2017, de 02 de fevereiro de 2017, publicada no DOU de 03/02/2017, por meio de sua Comissão Permanente de Seletivos - COPESE, torna público pelo presente edital o início do período de inscrição nos cursos de Pós-Graduação Lato Sensu para o ano letivo 2024.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 Os Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu que estão com matrículas abertas para o segundo semestre de 2024 na FCMA/UNICENTRO: Gestão em Saúde e Administração Hospitalar e Direito e Processo do Trabalho e Previdenciário, conforme especificado no item 2. deste edital.

1.2 Os Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, terão período de integralização de 18 (dezoito) meses, com aulas aos finais de semana, e funcionará nas dependências da FCMA/UNICENTRO.

1.3 Os cursos serão oferecidos na modalidade modular, com atividades presenciais.

1.4 As aulas serão ministradas quinzenalmente aos finais de semana (sábado e domingo).

[image: ]
1.5 As matrículas poderão ser realizadas no período compreendido entre 06 de maio a       24 de maio de 2024, em conformidade com o item 3.1 deste edital ou pelo link: https://site.unicentroma.edu.br/.
1.6 A taxa de matrícula terá valor promocional de R$ 100,00 (cem reais) para todos os cursos de Pós-graduação em oferta neste edital. O parcelamento das mensalidades poderá ser custeado conforme o item 2.

1.7 As aulas têm início previsto para junho/2024 e previsão de defesa de Trabalho de Conclusão de Curso até novembro de 2026.

2. DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO EM OFERTA

	Curso
	Objetivo do curso
	Vagas
	Mensalidade

	Gestão em Saúde e Administração Hospitalar (360h)
Pós-Graduação Lato Sensu
	Oferecer a oportunidade de profissionais das áreas de gestão e saúde em se especializarem em gestão de estabelecimentos hospitalares públicos e/ou privados
	
50
	Inscrição R$ 100,00 24x de R$ 232,00
18x de R$ 290,00
12x de R$ 348,00

	Direito e Processo do Trabalho e Previdenciário (360h)
Pós-Graduação Lato
Sensu
	Propiciar aos profissionais uma visão sistêmica, reflexiva, abrangente e integradora sobre as demandas trabalhistas e previdenciárias e o contexto político-social, bem como, habilitar profissionais comprometidos com a defesa do direito fundamental ao trabalho e previdência social
	


50
	

Inscrição R$ 100,00 24x de R$ 232,00
18x de R$ 290,00
12x de R$ 348,00



2.1 As vagas serão preenchidas por ordem de matrícula.

2.2 Será concedido 10% de desconto na pontualidade, devendo o pagamento da mensalidade ser efetuado até a data de vencimento do boleto.

2.3 Será concedido 30% de desconto na mensalidade para egresso do FCMA/UNICENTRO devendo o pagamento ser efetuado até a data de vencimento do boleto.

2.4 Em atendimento à política de incentivo à qualificação profissional da IES, serão destinadas 05 (cinco) bolsas de 100%, especificamente na especialização Gestão em Saúde e Administração Hospitalar e Direito e Processo do Trabalho e Previdenciário, ao corpo docente da FCMA/UNICENTRO, como incentivo a qualificação profissional. O processo será realizado internamente e os candidatos deverão atender os seguintes critérios:

a) Ser graduado em áreas afins;
b) Possuir, no mínimo, três anos de trabalho ininterruptos na FCMA/UNICENTROMA.

3. DAS MATRÍCULAS
3.1 A matrícula para os Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, poderão ser realizadas presencialmente na Secretaria Acadêmica – SECAD ou de forma online, seguindo calendário, procedimentos e condições abaixo apresentados:

	MÁTRICULAS
	HORÁRIOS
	LOCAL

	De 06/05/2024 a 24/05/2024
	14h00 às  21h00
	Secretaria Acadêmica 




3.2 DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA MATRÍCULA
3.2.1 O candidato já graduação deverá comparecer, caso realize presencial, com os seguintes documentos:
a) Diploma ou Certificado de Conclusão da Graduação;
b) Cédula de Identidade e CPF;
c) Comprovante de Residência;
d) Uma fotografia 3x4 recente.

3.2.2 O candidato com Graduação em andamento deverá comparecer, caso realize presencial, com os seguintes documentos:
a) Declaração original e atualizada que está cursando o último ano do curso;
b) Histórico escolar dos períodos cursados;
c) Original e uma cópia da Cédula de Identidade;
d) CPF;
e) Original e uma cópia atual do Comprovante de Residência – (conta de energia);
f) Uma fotografia 3x4 recente.

4. PROCEDIMENTOS PARA A MATRÍCULA
4.1 O(A) candidato(a) deverá entregar os documentos relacionados acima na Secretaria Acadêmica de forma presencial, ou pelo site https://site.unicentroma.edu.br/ para proceder a reserva de vaga, gerar o código de inscrição e boleto referente a matrícula.
4.2 O candidato deverá retornar à Secretaria Acadêmica com cópia do comprovante de pagamento até 72 horas após o pagamento do boleto para efetivação da matrícula.
4.3 A efetivação da matrícula só se dará com assinatura do contrato, podendo o candidato perder a vaga, caso não cumpra o prazo. Os contratos poderão ser assinados presencialmente na Secretaria Acadêmica ou online.

5. DA ESTRUTURA DOS CURSOS
5.1 A relação das disciplinas e a carga horária das pós-graduação estão listadas nos quadros abaixo:
Quadro 01 - Matriz curricular do Curso de Pós-Graduação em Gestão em Saúde e Administracao Hospitalar.

	Gestão em Saúde e Administração Hospitalar


	Disciplina
	Carga horária

	Metodologia da Pesquisa 
	30h

	Gestão dos Serviços de Saúde 
	30h

	Políticas e Programas de Saúde
	30h

	Noções de Direito aplicado à saúde
	30h

	Tecnologias e Inovação em Saúde 
	30h

	Controladoria, Finanças e Riscos em Saúde 
	30h

	Marketing em Saúde
	30h

	Gestão de Projetos em Instituições Hospitalares
	30h

	Gestão Estratégica em Instituições Hospitalares
	30h

	Gestão de Estoques e Logística Hospitalar 
	30h

	Gestão de Pessoas em Instituições Hospitalares
	30h

	Trabalho de Conclusão de Curso
	30h

	TOTAL
	360h







Quadro 02 - Matriz curricular do Curso de Pós-Graduação em Direito e Processo do Trabalho e Previdenciário 
	Direito e Processo do Trabalho e Previdenciário

	Disciplina
	Carga horária

	Direito do trabalho I
	20h

	Direito do trabalho II
	20h

	Direito do trabalho III
	20h

	Direito do trabalho  IV
	20h

	Direito Processual do Trabalho I
	20h

	Direito Processual do Trabalho II
	20h

	Prática Trabalhista I
	20h

	Prática Trabalhista II
	20h

	Prática Trabalhista III
	20h

	Direito Previdenciário I
	20h

	Direito Previdenciário II
	20h

	Direito Previdenciário  III
	20h

	Direito Previdenciário  IV
	20h

	Direito Previdenciário V
	20h

	Direito Previdenciário VI
	20h

	Trabalho de Conclusão de Curso
	30h

	Metodologia da Pesquisa
	30h

	TOTAL
	360h






6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
6.1 Esclarecimentos e informações adicionais acerca do conteúdo deste edital podem ser obtidos na Supervisão de Extensão e Iniciação Científica;
6.2 Coordenação de Pós-Graduação ouvida a Direção Acadêmica e/ou Direção Geral, reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situações não previstas no presente Edital.

Barra do Corda, 27 de março de 2024



(Assinado no original)
Rosária Silva Ribeiro
Diretora Geral
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